ESAPRO

AUTOCERTIFICAZIONE IN ORDINE AL POSSESSO DEI REQUISITI PREVISTI

DALL’ALLEGATO XVII AL D.LGS. N. 81/2008

(ex art. 26, comma 1, lettera a del D.Lgs. 81/08 e s.m.i. e art. 47 del D.P.R. n. 445/2000)

Il sottoscritto Giorgio Menaldo nato a Padova (PD) il 29/09/1966 e residente a Selvazzano Dentro (PD) in via
S. Francesco 1, C.F. MNLGRG66P29G224U, in qualita di Datore di lavoro dell'impresa ESAPRO s.r.l. con sede
legale in Milano (M), in via San Clemente n. 1, Cod. fiscale e P. IVA 03836010409, consapevole delle
sanzioni penali richiamate dall’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, in caso di dichiarazioni
mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti sulla base di dichiarazioni non veritiere,
di cui all’articolo 75 del richiamato D.P.R.; ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n.
445/2000 sotto la propria responsabilita

DICHIARA

Che i dati generali dell’'impresa sono i seguenti:

Ragione Sociale:

Sede Legale:

Sede Amministrativa:
Codice Fiscale/Partita lva:
R.E.A.C.CILAA.:
Telefono: 0499490075
Attivita

Codice ATECO:
N. iscrizione INPS
N. iscrizione INAIL

Esapro S.r.l.
Corso Vittorio Emanuele Il, 1 — CAP 20122 — MILANO (MI)
Via Cappello n. 12/A, 35010 — SAN PIETRO IN GU (PD)
03836010409
MI - 2515336
FAX: 0490991295
progettazione, installazione, manutenzione di impianti di
produzione di energia elettrica da fonti rinnovabili (fotovoltaico) e di sistemi
antintrusione.
43.21.01
5412689519
18954417

Contratto Collettivo Nazionale applicato &: Metalmeccanico — industria.
Organico medio annuo, distinto per qualifica, relativo all’anno precedente (2023) & il seguente:

QUALIFICA DIPENDENTI N. MEDIO
Operai: 55,81
Apprendisti Operai: 3,16
Impiegati: 39,87
Apprendisti Impiegati: 3,91
Totali: 102,76

Che I’Organizzazione dell’azienda é di seguito riportata:
RSPP: Dott. Pierangelo Cattaneo
Medico Coordinatore Competente: Dott.ssa Rosella Traverso

RLS: Oscar Vescovo
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a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

ESAPRO

DICHIARA inoltre

di possedere tutti i requisiti di idoneita tecnico professionale previsti dall’art.26 comma 1 lettera a)
del D.Lgs. 09.04.2008, n. 81 e s.m.i.:

di osservare le misure generali di tutela di cui all’art.15 D.Lgs. 81/08 e in particolare di aver
effettuato la valutazione di tutti i rischi per la sicurezza e la salute dei propri lavoratori ai sensi
dell’articolo 28 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i. avendo redatto il relativo Documento di Valutazione dei
Rischi;

di aver assolto tutti gli obblighi assicurativi e previdenziali previsti dalle leggi e dai contratti nei
confronti dei propri lavoratori dipendenti;

che tutti i lavoratori sono stati formati e informati sulla sicurezza ai sensi del D.Lgs. 81/08 e s.m.i.,
ovvero ai sensi dell’accordo stato regione del 21/12/11 con riferimento ai rischi delle proprie
mansioni e/o attivita;

che tutti i lavoratori sono stati giudicati dal medico competente idonei allo svolgimento della
propria mansione;

che tutti i lavoratori sono in possesso dei DPI necessari allo svolgimento della propria mansione e
sono stati formati e informati sul loro corretto utilizzo;

che tutti i lavoratori sono muniti di tessera di riconoscimento aventi le modalita prescritte nel
D.Lgs. 81/08 e smi;

che I'impresa dispone dell’'organizzazione, dei mezzi e delle attrezzature di lavoro necessari allo
svolgimento delle attivita e che le stesse sono tutte rispondenti alle disposizioni vigenti in materia
di prevenzione degli infortuni sul lavoro e vengono regolarmente verificate e mantenute secondo le
modalita prescritte nei relativi libretti di uso e manutenzione;

di non essere oggetto di provvedimenti di sospensione o interdittivi ai sensi dell’art.14 del D.Lgs.
09/04/2008 e smi per gravi e reiterate violazioni in materia di tutela della salute e della sicurezza
del lavoro.

Milano, 04/03/2024

Vittoris Emenueie il 1, 20122 Milana (M
sen{yie Coppelie 12/A, 35010 San Pietrein -
P.IVA / C.F. 0389601040¢
Tol. 049 9490075 esapro@pec.it

ALLEGATO: Fotocopia del documento d’Identita del dichiarante
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